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                   ROMÂNIA                                                                                                        

           JUDEŢUL SUCEAVA                                                                        

           ORAŞUL DOLHASCA 

                 PRIMARIA  

       NR.  7921  din 26.06.20 

 
       

      ANUNŢ  
 

 Primăria oraşului Dolhasca, cu sediul în oraşul Dolhasca, Aleea Esplanadei  nr. 5, 

județul Suceava,  organizează concurs de promovare în funcţia publica de conducere 

vacantă de secretar general al oraşului Dolhasca,  judeţul Suceava, ID. post 151634.  

 - Durata normală a timpului de muncă este de 8 ore/zi, 40 ore/săptămână.  

 - Exercitarea raporturilor de serviciu se realizează pe perioadă nedeterminată  
 

Afişare anunţ: 26 iunie 2023;  

Primirea dosarelor de concurs: 26 iunie 2023 – 17 iulie 2023;  

Selecţia dosarelor de înscriere: 18 iulie  2023 – 24  iulie  2023;  

Proba scrisă: 27 iulie 2023, ora 12.00, la sediul Primăriei oraşului Dolhasca, județul 

Suceava  

Interviul: în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data susţinerii probei scrise.  

 

 Condiţiile de participare la concurs:  

 Condiţiile generale:  

 Pentru a participa la concursul de promovare într-o funcţie publică de conducere 

vacantă, funcţionarii publici trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiţii:  

 a) să fie numiţi într-o funcţie publică din clasa I;  

 b) să îndeplinească condiţiile minime de vechime în specialitate prevăzute la art. 

468 alin. (2);  

 c) să îndeplinească condiţiile de studii, precum şi condiţiile specifice necesare 

ocupării funcţiei publice;  

 d) să fie absolvenţi cu diplomă ai studiilor universitare de master în domeniul 

administraţiei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei 

publice;  

 e) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile prezentului cod;  

 Condiţiile specifice pentru promovarea în funcţia publica de conducere vacantă 

de secretar general al oraşului Dolhasca, ID-151634, clasa conducere, grad I, sunt 

următoarele:  

 - studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă  

 - studii universitare de master absolvite cu diplomă în domeniul administraţiei 

publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau cu 

diplomă echivalentă conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educaţiei naţionale 

nr. 1/2011, cu modificările şi completările ulterioare;  

 - să fie numiţi într-o funcţie publică de clasa I;  

 - să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii  

 Domeniu de studiu: Ştiinţe administrative (Ramura de ştiinţă), Ştiinţe juridice 

(Ramura de ştiinţă), Ştiinţe politice (Ramura de ştiinţă)  

 Vechime minimă în specialitatea studiilor: 7 ani;  
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 Dosarele de înscriere la concurs se depun în termen de 20 zile de la data publicării 

prezentului anunţ la sediul Primăriei oraşului Dolhasca şi trebuie să conţină, în mod 

obligatoriu, documentele prevăzute de art. 143 din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 

pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor 

publici, cu modificările şi completările ulterioare:  

 a) formularul de înscriere;  

 b) curriculum vitae, modelul comun european;  

 c) copia actului de identitate;  

 d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă 

efectuarea unor specializări şi perfecţionări;  

 e) copie a diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management ori în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, după caz, în situaţia în care 

diploma de absolvire sau de licenţă a candidatului nu este echivalentă cu diploma de studii 

universitare de master în specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea 

educaţiei naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi completările ulterioare;  

 t) copia carnetului de muncă şi a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru 

ocuparea postului/funcţiei sau pentru exercitarea profesiei;  

 g) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel 

mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului;  

 h) cazierul administrativ.  

 La cererea candidatului, formulată la data înscrierii la concurs, dar nu mai târziu de 

data finalizării perioadei de depunere a dosarelor în condiţiile prezentei hotărâri, 

documentul prevăzut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor 

Publici de către instituţia organizatoare a concursului de promovare.  

 Pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. a) - g) se aplică în mod corespunzător 

prevederile art. 49 alin. (I1), (12), (2), (3) şi (5).  

 Formularul de înscriere la concurs se pune la dispoziţie candidaţilor, din oficiu, de 

către secretarul comisiei de concurs;  

 Copiile de pe actele prevăzute mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoţite de 

documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către 

secretariatul comisiei de concurs.  

 Relaţii suplimentare se pot obţine de la sediul Primăriei oraşului Dolhasca, Aleea 

Esplanadei  nr.5, compartiment resurse umane  telefon 0230-573272. 

 

Bibliografie/tematica 
pentru concursul de promovare în funcţia publică de conducere vacantă de secretar 

general al oraşului Dolhasca, judeţul Suceava. 

 

Bibliografie şi tematică  
 

 1. Constituţia României, republicată, cu tematica Drepturile, libertăţile şi îndatoririle 

fundamentale - Administraţia publică locală;  

 2. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 

formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, cu 

tematica Egalitatea în activitatea economică şi în materie de angajare şi profesie - Accesul 
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la serviciile publice administrative şi juridice de sănătate, la alte servicii, bunuri şi 

facilități; Consiliul Național pentru Combaterea Discriminării.  

 3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 

bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, cu tematica Egalitatea de 

şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi în domeniul muncii - Egalitatea de şanse şi de 

tratament în ceea ce priveşte accesul la educaţie, la sănătate, la cultură şi la informare, 

Agenția Națională pentru Egalitatea de șanse între femei și bărbați, soluționarea sesizărilor 

și reclamațiilor privind discriminarea bazată pe criteriul de sex. 

 4. Titlul I şi II ale părţii a VI-a, cap III și IV din Titlul V și cap. I din titlul VII ale 

părții  din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările 

ulterioare - Completări: - Cap. III şi IV din Titlul V şi Cap. I din Titlul VII ale părţii a III-a 

din O.U.G. nr.57/2019 - privind Codul administrativ, cu modificările şi completările 

ulterioare – cu tematica Cap. III şi IV din Titlul V şi Cap. I din Titlul VII ale părţii a III-a; 

Titlul I şi II ale părţii a VI-a din O.U.G. nr.57/2019,  Principii aplicabile conduitei 

profesionale a funcţionarilor publici şi personalului contractual din administraţia publică - 

Modalităţi de încetare a raportului de serviciu - Modalităţi de ocupare a funcţiilor publice - 

Drepturile funcţionarilor publici - Sancţiunile disciplinare şi răspunderea funcţionarilor 

publici 

 5.  Legea nr.287/2009- Codul Civil, republicata cu modificările ulterioare, cu 

tematica Cartea a III a Despre bunuri, Titlul VI - Proprietate publică  

 6. Legea nr. 554/2004 - Legea Contenciosului administrativ cu modificările şi 

completările ulterioare, cu tematica Termenul de contestare şi efectele contestaţiei. 

Termenul de soluţionare a contestaţiei, Elementele contestaţiei. Soluţionarea contestaţiei  

 7. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public cu 

modificările şi completările ulterioare, cu tematica Informaţiile de interes public 

comunicate din oficiu. Informaţiile de interes public exceptate de la accesul liber al 

cetăţenilor.  

 

 

PRIMAR, 

ISACHI DECEBAL DUMITRU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               
Nr. ex: 2 Numele și prenumele Funcția Data Semnătura 

Întocmit Mihalache Valentina  Inspector  26.06.2023  

 


