ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
ORASUL DOLHASCA

PRIMARIA
NR. 7921 din 26.06.20

ANUNT

Primaria oragului Dolhasca, cu sediul in orasul Dolhasca, Aleea Esplanadei nr. 5,
judetul Suceava, organizeaza concurs de promovare in functia publica de conducere
vacanta de secretar general al oragului Dolhasca, judetul Suceava, ID. post 151634.

- Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

- Exercitarea raporturilor de serviciu se realizeaza pe perioada nedeterminata

Afisare anung: 26 iunie 2023;

Primirea dosarelor de concurs: 26 iunie 2023 — 17 iulie 2023;

Selectia dosarelor de inscriere: 18 iulie 2023 — 24 iulie 2023;

Proba scrisa: 27 iulie 2023, ora 12.00, la sediul Primariei orasului Dolhasca, judetul
Suceava

Interviul: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Conditiile de participare la concurs:

Conditiile generale:

Pentru a participa la concursul de promovare intr-o functie publica de conducere
vacantd, functionarii publici trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I;

b) sa indeplineasca conditiile minime de vechime in specialitate prevazute la art.
468 alin. (2);

c) sa indeplineasca conditiile de studii, precum si conditiile specifice necesare
ocuparii functiei publice;

d) sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice;

) sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod;

Conditiile specifice pentru promovarea in functia publica de conducere vacanta
de secretar general al orasului Dolhasca, 1D-151634, clasa conducere, grad I, sunt
urmatoarele:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

- studii universitare de master absolvite cu diplomad in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu
diploma echivalenta conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- sa fie numiti Intr-o functie publica de clasa I;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii

Domeniu de studiu: Stiinte administrative (Ramura de stiintd), Stiinte juridice
(Ramura de stiintd), Stiinte politice (Ramura de stiinta)

Vechime minima in specialitatea studiilor: 7 ani;
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Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii
prezentului anunt la sediul Primariei oragului Dolhasca si trebuie sa contind, in mod
obligatoriu, documentele prevazute de art. 143 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) formularul de Tnscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

t) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul administrativ.

La cererea candidatului, formulata la data inscrierii la concurs, dar nu mai tarziu de
data finalizarii perioadei de depunere a dosarelor in conditiile prezentei hotarari,
documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici de cétre institutia organizatoare a concursului de promovare.

Pentru documentele prevazute la alin. (1) lit. a) - g) se aplica in mod corespunzator
prevederile art. 49 alin. (I1), (12), (2), (3) s1 (5).

Formularul de inscriere la concurs se pune la dispozitie candidatilor, din oficiu, de
catre secretarul comisiei de concurs;

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre
secretariatul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primariei oragului Dolhasca, Aleea
Esplanadei nr.5, compartiment resurse umane telefon 0230-573272.

Bibliografie/tematica
pentru concursul de promovare in functia publica de conducere vacanta de secretar
general al orasului Dolhasca, judetul Suceava.

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale - Administratia publica locala;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie - Accesul



la serviciile publice administrative si juridice de sanatate, la alte servicii, bunuri si
facilitati; Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii - Egalitatea de sanse si de
tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare,
Agentia Nationala pentru Egalitatea de sanse intre femei si barbati, solutionarea sesizarilor
si reclamatiilor privind discriminarea bazata pe criteriul de sex.

4. Titlul 1 s1 IT ale partii a VI-a, cap III si IV din Titlul V si cap. I din titlul VII ale
partii din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare - Completari: - Cap. III si IV din Titlul V si Cap. I din Titlul VII ale partii a I1I-a
din O.U.G. nr.57/2019 - privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare — cu tematica Cap. I1I si IV din Titlul V si Cap. I din Titlul VII ale partii a I1I-a;
Titlul 1 si II ale partii a VI-a din O.U.G. nr.57/2019, Principii aplicabile conduitei
profesionale a functionarilor publici si personalului contractual din administratia publica -
Modalitati de incetare a raportului de serviciu - Modalitati de ocupare a functiilor publice -
Drepturile functionarilor publici - Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor
publici

5. Legea nr.287/2009- Codul Civil, republicata cu modificarile ulterioare, cu
tematica Cartea a I11 a Despre bunuri, Titlul VI - Proprietate publica

6. Legea nr. 554/2004 - Legea Contenciosului administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica Termenul de contestare si efectele contestatiei.
Termenul de solutionare a contestatiei, Elementele contestatiei. Solutionarea contestatiel

7. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Informatiile de interes public
comunicate din oficiu. Informatiile de interes public exceptate de la accesul liber al
cetatenilor.

PRIMAR,
ISACHI DECEBAL DUMITRU

Nr. ex: 2 Numele si prenumele Functia Data Semnatura

Tntocmit Mihalache Valentina Inspector 26.06.2023




