PRIMARIA ORAS DOLHASCA, JUDETUL SUCEAVA

Nr. 12830 din 29.10.2026
ANUNT

In conformitate cu art. 14, alin. (1) din Hotirarea de Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, primaria orasului Dolhasca
organizeaza concurs in data de 24.11.2026 ora 10.00 (proba scrisd) la sediul Primariei orasului
Dolhasca, pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a posturilor contractuale de executie vacant
astfel :

DENUMIREA POSTULUI: inspector de specialitate, grad debutant - administrator bazin de Tnot -
NUMARUL POSTURILOR: 1 posturi vacante
NIVELUL POSTULUI: functie de executie -
COMPARTIMNET : Administrare Bazin de Inot
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptamana
PERIOADA: nedeterminata

Post scos la concurs conform prevederilor art. XXII alin. (3) lit. @) din Legea nr. 141/2025
privind unele masuri fiscal-bugetare, respectiv: ,,a) acel post ale carui atributii, prin continutul si
natura lor, sau responsabilitati stabilite nu se regasesc intr-o alta structura organizatorica’.

DENUMIREA POSTULUI: muncitor calificat, treapta |
NUMARUL POSTURILOR: 1 posturi vacante
NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT : Administrare Bazin de Inot
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptamana
PERIOADA: nedeterminata
Post scos la concurs conform prevederilor art. XXII alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025
privind unele masuri fiscal-bugetare, respectiv: ,,a) acel post ale carui atributii, prin continutul si
natura lor, sau responsabilitati stabilite nu se regasesc intr-o alta structura organizatorica’.

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de prevederile art. 15 din H.G. nr. 1336/
28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Inspector de specialitate grad debutant - Compartiment Administrare Bazin de Tnot

Conditii specifice:

- studii superioare cu diploma de licentd in domeniul economic, administrativ, juridic, tehnic
- cunostinte de operare pe calculator: Word, Excel, nivel mediu;

- vechime - nu este cazul

Muncitor calificat Administrare Bazin de Inot
Conditiile specifice:
- Studii: medii / generale atestate cu diploma sau certificat de absolvire;
- vechime — nu este cazul.
DOSARELE DE CONCURS PENTRU INSCRIERE TREBUIE SA CONTINA:
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a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care s ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare,

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarul de concurs se poate depune personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui
serviciu de curierat sau se poate transmite Tn format electronic, la adresa de e-mail resursedolhasca@yahoo.com

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail resursedolhasca@yahoo.com dupa
terminarea programului de lucru institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se
atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus
n termen.

_CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
PRIMARIEI ORASULUI DOLHASCA, ALEEA ESPLANADEI NR. 5, ORAS DOLHASCA, JUD.
SUCEAVA:

Nr. Activititi Data si ora

crt.

1 Publicarea anuntului 02.11.2026

2 Depunerea dosarelor de participare la concurs la 02.11.2026- 16.11.2026

' Compartimentul Resurse Uamne — in sediul Primariei )

orasului Dolhasca, jud. Suceava, Aleea Esplanadei nr. 5, jud. (art. 34 din H.G. 1336/2022)
Suceava

3| Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 17.11.2026 ora 12.00

4, Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 17.11.2026 ora 13.00

5 Termen limita contestatii privind rezultatele 18.11.2026 ora 13.00
' selectiei dosarelor
6. Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 19.11.2026 ora 13.00

7. | Sustinerea probei scrise 24.11.2026, ora 10.00

. . 24.11.2026 ora 13.00
8. Afisarea rezultatului probei scrise

Termen limitd depunerea contestatiilor privind 25.11.2026, ora 14.00
rezultatele probei scrise
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10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 25.11.2026, ora 16.30

11. | Sustinerea interviului 26.11.2026, ora 10.00

. : . - 26.11.2026, ora 13.
12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 6 026, ora 13.00

. 26.11.2026, ora 13.00-15.
13. | Termen limitd depunerea contestatiilor privind rezultatul 6 026, ora 13.00-15.00

interviului

. : . . 26.11.2026, 16.
14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 6 026, 16.00

- . 27.11.202
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 026

Inspector debutant - Responsabil bazin de inot

1. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
s1 completarile ulterioare:

Tematica: Partea a VI-a: Statutul personalului contractual din administratia publica.

2. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

Tematica : Titlul II: Contractul individual de munca si Titlul XI: Raspunderea juridica (in
special Capitolul II: Raspunderea disciplinard).

3. Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificdrile si completarile ulterioare:

Tematica Titlul VIII: Baza materiala a activitatii sportive.

4. Hotararea Guvernului nr. 571/2016 pentru aprobarea categoriilor de constructii si amenajari
care se supun avizarii si/sau autorizdrii privind securitatea la incendiu (cu privire la cladirile cu
functiuni sportive/aglomerari de persoane).

5. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii In muncd, cu modificarile ulterioare:

Tematica : Capitolul I'V: Obligatiile lucratorilor si Capitolul V: Supravegherea sanatatii si
primul ajutor.

6. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata, cu modificarile
ulterioare.

Tematica : Capitolul II: Obligatii privind apararea impotriva incendiilor (Sectiunea a 2-a:
Obligatiile administratorului/conducatorului institutiei si Sectiunea a 6-a: Obligatiile salariatilor).

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

Muncitor calificat, treapta | — Compartiment Administare Bazin de Inot

1. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

Tematica: Titlul II, Capitolul II: Executarea contractului individual de munca (Drepturile si obligatiile
salariatului) si Titlul XI, Capitolul II: Raspunderea disciplinara.

2. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sanatate
publicd privind mediul de viata al populatiei, cu modificarile ulterioare:

Tematica - Capitolul V: Norme de igiena referitoare la zonele de imbdiere publice si bazinele
de Tnot (partea practica referitoare la curdtarea, dezinfectia suprafetelor si primirea/aplicarea produselor

biocide).

3. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sandtatii in munca, cu modificarile ulterioare:
Tematica : Capitolul IV: Obligatiile lucratorilor (Art. 22 si 23 privind utilizarea corectd a
echipamentului de protectie si a substantelor).
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4 . Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata, cu modificarile
ulterioare:
Tematica Capitolul II, Sectiunea a 6-a: Obligatiile salariatilor.

5. Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din zonele urbane ale
localitatilor, cu modificérile si completarile ulterioare:

Tematica : » Obligatiile administratorilor de spatii verzi privind intretinerea, cosirea periodica a
ierbii si interdictiile legate de depozitarea deseurilor direct pe spatiul verde.

NOTE:

1. In cazul modificirii/abrogarii unor acte normative cu cel putin 30 zile inainte de data sustinerii
concursului, se considera incluse in tematica actele normative modificatoare/inlocuitoare.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile
ulterioare si/sau sub forma republicata.

Persoana de contact : Mihalache Valentina- inspector, clasa I, grad profesional superior din
cadrul Primériei orasului Dolhasca, telefon 0230573272; fax : 0230546101,adresa e-mail
resursedolhasca@yahoo.com.



